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. REHLANZO LAZ0S Y AMOK
@

La familia como grupo central de toda sociedad es
el primer ente socializador y educador de todo
: individuo, sin embargo, de acuerdo a los diversos
7 cambios que estan sufriendo las sociedades, es
fundamental recordar la importancia de esta y la
necesidad latente de fortalecer los lazos de
confianza y valores constructores de identidad.
Dichos cambios invitan a repensar las formas de
adaptarse a nuevas ftecnologias, estilos de vida y

convivencia; distintas a las que tradicionalmente

conocemos, por esta razon nace “Rehilando lazos
de amor”, campana que aporta a la construccion
de tejido social en las comunidades en condicion
de vulnerabilidad; cuyo sentido se encuentra en el
fomento de los valores éticos y principios de
convivencia.

El fin de esta campana es de cardcter formativo,
orientado a la busqueda y promocion de
alternativas de accion a partir de la cotidianidad,
que contribuyan a lograr el desarrollo integral de la
persona y su comunidad en un ambiente de
respeto, tolerancia, solidaridad y convivencia
social.




PRESENTACION

Esta cartilla pretende estimular, divulgar y apoyar la
practica de los valores. Con la cartilla “Rehilando lazos de
amor”. Estamos ratificando el interés por las familias
colombianas al entregar elementos ético-educativos que
contribuyan a la formacioén integral de 10s ninos y ninas de
nuestro pais. Con el uso de esta cartilla se desarrollardn 4
ejes temadticos que involucran los distinfos valores vy
principios éticos que ayudan a fortalecer el cardcter y la
identidad del nino.

Los valores al practicarlos son fundamentales para una
sana convivencia y la generacion de espacios de
reflexion, didlogo y formacion. El enftorno familiar vy
comunitario son los espacios mds adecuados e iddoneos
para inculcar, inspirar y testimoniar su prdctica.
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BIENVENIVO A LOS VALOREY

¢Qué sov los valores?

Cuando hablamos de valores hacemos referencia

a una serie de cualidades que encontramos en las
personas, en las cosas o en las ideas, cualidades

que hacen que todo aqguel que las posea sea

digno de aprecio. Referirnos a valor significa hacer

relacion a ciertos contenidos que estdn inmersos en

la realidad, y que son capaces de provocar desde
compromisos de superacion y crecimiento personadl 1
hasta situaciones de conflicto, agresion o .~J
problemas sociales.

El valor es una cuadlidad que permite una
ponderacion éfica o estética de las cosas, por lo
que es una cualidad especial que hace que las .
cosas sean estimadas en sentido positivo o \
negativo, El valor de la convivencia como forma de
vida.

En la vida hay una gran variedad de valores,
algunos tienen mayor peso en ciertas culturas
mientras otros no tanto. Por eso te invitamos a
revisar esta carfila para que identifiques cudles
valores has apropiado como tuyos y cudles debes

mejorar. " |‘
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CRUCIGRAMA VE VALOKES

HORIZONTAL

5. Mostrar consideracién e interés personal por
otros.

8. Invertir lo que sea necesario para aliviar el
dolor de ofros.

9. Aceptar una situacion dificil sin fijar un plazo
para que se resuelva.

10. La fortaleza interior para resistir presiones vy
actuar lo mejor que pueda.

11. Asumir la responsabilidad personal de
sostener lo que es puro, recto y cierto.

12. Reconocer que mis logros se deben a la que
otfros han invertido en mi vida.

VERTICAL

1. Cumplir répida y gustosamente las instrucciones
de quienes son responsables por mi.

2. Administrar cuidadosamente mis recursos para
poder dar lioremente a los que tienen necesidad.

3. Rechazar deseos indebidos y hacer lo que es
correcto.

4. Borrar la cuenta de los que me han ofendido y
no guardar rencor alguno conftra ellos.

6. Anhelo de hacer lo correcto con motivaciones
fransparentes.

7. La confianza de decir o hacer lo que es
correcto, justo y verdadero.

VALENTIA
COMPASION
PACIENCIA

DOMINIO PROPIO
OBEDIENCIA
HUMILDAD

PERSEVERANCIA
GENEROSIDAD
JUSTICIA

BONDAD
PERDON
SINCERIDAD

<4
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= VAL €S LA IMPORTANCIA VE LOS VALOKES?

Los valores personales, sociales y ambientales juegan un
papel fundamental en la vida de cada persona, porque
orientan, guian y provocan emociones y aqacciones
positivas para la vida en convivencia y en paz.

VALOKES CTICOS

Los valores éticos son guias de comportamiento que
regulan la conducta de un individuo. Entre los valores
éticos mds relevantes se pueden mencionar: justicia,
libertad, respeto, responsabilidad, integridad, lealtad,
honestidad, equidad, entre ofros.

Los valores étficos se adquieren durante el desarrollo
individual de cada ser humano con experiencia en el
entorno familiar, social, escolar e inclusive, a través de los
medios de comunicacion.

CONS TRUYENPO YRINCIFIOS Y BUENOS MOVALLES

Los buenos modales, o comportarse de un modo
socialmente aceptable y respetuoso, demuestra
deferencia, cuidado y consideracion por los demdads. Tener
buenos modales puede ayudarte a tener mejores
relaciones con la gente.

Los buenos modales son importantes para mantener una
buena convivencia con quienes nos rodean. “Es
conceder importancia a los demdas y recibir su atencion a
cambio”.




BUENOS MOVALES

® Cuando pidas algo, di “Por favor..."

@No interrumpas a los adultos que estdn hablando entre si.
8 Cuando recibas algo di “Gracias”.

©Para enfrar a una conversacidbn que no estabas
invitando di: “Disculpe...”

®©Si tienes alguna duda acerca de hacer algo, pide
permiso primero.

© Cuando haces una llamada preséntate primero y luego
pregunta si puedes hablar con la persona que estds
llaomando.

@Da las gracias a los padres cuando vayas a casa de tus
amigos por el buen tiempo que pasaste.

OToca las puertas cerradas y espera para ver si alguien
responde antes de enfrar.

®© Nunca uses un lenguqgje inapropiado frente a los adultos.

S No opines sobre las caracteristicas fisicas de alguien, @
menos que sea un cumplido.

©Haz comentarios positivos, si estos son negativos mejor
gudrdalos para fi.

@ Cuando alguien te pregunte coémo estds, responde, y
después pregunta s3como estd ustede. \ \ //
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90Y TOLLRANTL

La tolerancia es el valor universal que permite no solo
aceptar a los demads, sino tener la disposicion para
conocerlos y para que te conozcan mejor, para compartir
con ellos, para ofrecerles ayuda y para regalarles parte
de ftu alegria y felicidad. Como ves, con este valor
expresas el respeto por los otros y la capacidad de
convivir 'y compartir con ellos en la diversidad,
consagrando asi tus apfitudes al servicio de fus
semejantes. Quien es tolerante asume una actitud de
igualdad con las personas, independientemente de su
culto, raza, discapacidad, género, cultura o clase social y
encuentra en ella riquezas por descubrir, aceptar vy
respetar sus sentimientos y pone de si a su comprension y
servicio.

con la JO|€Tancia,
hacen amisos

]
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S0 KESPONSABLE!

La responsabilidad es un valor que estd en la conciencia de la
persona que estudia la ética sobre la base de la moral. Puesto en
practica, se establece la magnitud de dichas acciones y de
como afrontarlas de la manera mads positiva e integral para
ayudar en un futuro. Una persona se caracteriza por su
responsabilidad porque tiene la virtud no solo de tomar una serie
de decisiones de manera consciente, sino también de asumir las
consecuencias que tengan las citadas decisiones y de responder
de las mismas ante quien corresponda en cada momento.

JUCGO CL CICGUITO
Objetivo:

Fomentar la responsabilidad, ademds de desarrollar habilidades
perceptivo-motoras.

Terreno de juego: Espacio amplio y llano donde se senala una
salida y una llegada.

Organizacion: Se formardn dos equipos con igual cantidad de
participantes y detrds de una linea de salida, frente a cada
equipo a una distancia de 3 metros.

Desarrollo: A ciegas seguir un circuito, que un companero
describe, para volver al punto de partida(ejemplo: 2 pasos
adelante, 1 a la derecha, 1 adelante, 1 a la derecha, 3 atrds, 1
izquierda, 2 atrds, 1 izquierda, 2 adelante), desde una referencia
inicial, talonar a pasos la distancia hasta un objeto cualguiera.

Regla: A ciegas debe situarse, posteriormente, lo mds cerca

posible a este objeto. )
RCFLEXION!




MIVIO AMBIENTE (valores ecoldgicos)

El medio ambiente es el espacio en el que se desarrolla la vida
de los seres vivos y que permite la interaccidon de los mismos. Sin
embargo este sistema no solo estd conformado por seres vivos,
sino también por elementos abidticos (sin vida) y por elementos
artificiales.

Valores ambient{ales

Los valores Ambientales, son aquellos que forman parte de la
conducta del hombre y su desenvolvimiento con su entorno
ambiental, promoviendo acciones positivas que estimulen un
uso racional de los recursos naturales para un equilibrio
ecolog|co

1/ sCudles son los principales valores ambientales?
Amor Ambievial

Es un sentimiento afectivo por ese legado que nos dio nuestro
Padre Celestial de proteger, valorar y conservar la casa donde
habitfamos, demostrando profundo respeto, consideracion y
armonia con la naturaleza. Amar al medio ambiente, es
amarnos y cuidarnos nosotros mismo valorando la vida en un
planeta limpio y sano.

Concievicia Ambiental

La conciencia es el conocimiento que el ser humano tiene de si
Mmismo Yy sus actos; por lo tanto, es la capacidad que tenemos
de vernos, analizarnos y juzgarnos en todos los dmbitos de la
vida. La conciencia ambiental es el conocimiento de las
acciones que ejecutamos a nuestro entorno, teniendo pleno
senfido y facultades del impacto tanto positivo como negativo
que se puede ocasionar al mismo.

Covservacion Ambiental

El valor de conservacion ambiental es mantener, cuidar y
proteger en buen estado y sin ol’reromones a nuestro medio




ambiente, procurando y garantizando su permanencia para las ‘
futuras generaciones. Este valor de conservar la naturaleza, los
recursos naturales y su diversidad, es muy importante para los
herederos de este mundo, donde encuentren una verdadera
calidad de vida y si todos fomentamos este valor, tfendremos un

mundo mejor.
Sevsilidadl Awbieial @ '

Facultad de sentir y dejarse llevar por los afectos de compasion y }
ternura; es decir, la sensibilidad debe estar siempre en el corazéon del
hombre para con el entorno que lo rodeq, teniendo y guardando
consideracion, compasion, carino, amor y ternura por el ambiente
donde se desenvuelve. Cada ser humano debe ser sensible a los
Mmismos problemas ambientales que ha generado desde el principio
hasta el presente. Ser consciente y sensible es demostrar amor vy
humildad por nuestro planeta tierra. 1
v/

Convivencia Ambiental

Es la accidon de convivir con una o varias personas en armonia y
fraternidad; por consiguiente, es fundamental la convivencia entre el
hombre y su espacio natural, donde exista el respeto de todos los
ciudadanos hacia el medio ambiente y convivan en paz, ademas de
guardar una relacion equiliorada entre el subsistema humano vy
subsistema natural para un desarrollo sustentable o sostenible del
ambiente.

Kespe (o Ambienal

Es entendido como el sentimiento que fija limites permitidos, que
indica hasta donde se puede llegar y qué linea no debemos
atravesar para no hacer dano. Asi como debemos respetar los
derechos de los demds, también hay que manifestar profundo
respeto, consideracidon y comprension con nuestro ambiente,
cumpliendo las normas ambientales para una armonia y relacion de !
respeto hombre-naturaleza. |

Kesyonsabilidad Ambien{al .

Es un deber de cada generacion, proteger y mantener su ambiente
en beneficio de si mismo y del mundo entero. Todos somos
responsable actualmente del deterioro ambiental que se estd

e am B 1> <P
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causando con fodos los problemas ambientales tanto a nivel
nacional como mundial.

KESFETEMOS LA NATURALEZA
Aclividad

Encierra la situacion donde se estd destruyendo nuestro medio
ambiente y colorea la situacion donde estamos respetando vy
conservando nuestro medio.




| OUVAVO Y YROTTCCION VEL MEVIO AMSIENTC

Desde los hogares también se pueden hacer pequenas
modificaciones en los hdbitos y contribuir con un planeta mds verde.
AQui algunos consejos:

"\

Keciclar: es oti y hecesario separar en canecas los desechos, asi se
le dard mejor uso a los materiales.

Sowbrar: No se necesitan grandes hectdreas para sembrar b
pequenas plantas, en un espacio de fierra fértil se puede dar vida a
algun arbol.

E\/iTO\V MS fugﬂs de 0‘3‘40\ 3 30\31 Son recursos no renovables.

Un goteo constante de agua en alguna tuberia puede sumar litros y

mas litros perdidos. Reparar a fiempo la fuberia de gas, es una '

manera de ahorrar. 1
N

\/OVIJ[ilﬂCiOVI VMJ[WW\L Los hogares pintados con colores claros

aprovechan mejor la iluminacion del sol. Ventanas abiertas vy
despejadas proporcionan aire puro y fresco.

VOSCOWOCT“Y‘ lOS OWCl/\‘flfQSZ Cuando no sea necesario conectar

los aparatos eléctricos lo mejor es quitar los cables de la toma
corriente y evitar gastos innecesarios.

Ullizar el agua de manera vacional: ceror ios grifos en u

tareas bdsicas como lavarse los dientes y evitar dejar mangueras
abiertas mientras se lava el vehiculo, suman mucho en esta labor.

COW]\”WW l0 viecesario: Al ir ge compras lo ideal es llevar una lista,

asi se comprard lo realmente necesario y no se derrochard en
alimentos y productos que permanecerdn guardados.

EViTﬂY‘ la COWTO\WNVMQOW SOVICA: La mUsica muy alta también es

perjudicial, lo recomendable es bagjar el volumen a un tono
agradable que no perturbe. I

Cuidar las WMSCOJ[&\SZ Los animalitos domesticados son parte | '

esencial de una familia, es por ello que deben tratarse con el mismo
amor y respeto. Darle la comida adecuada es una manera de
garantizar su vida y la prolongacion de la especie. 4

- il 1O







Aclividad

Lee la siguiente historieta y realiza una reflexion,
compartela a tus companeros:

Demuestra
que ti también

. e % todavia

iHey! iCuidado! confaminan
 Cuando aprenderdn 4
| las personas a no

' botar la basura

Con la contaminacion
nuestra salud
esta en riesgo,

ﬂg‘
kes!
ekes!
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\”KOTECCION VC LA NINCZ

Para UNICEF, “proteccion de la infancia” se refiere a las
labores de prevencion y respuesta a la violencia, la
explotacion y el abuso confra ninos y ninas, como por
ejemplo, la explotacion sexual, la trata, el frabajo infantil y
practicas tradicionales perniciosas como la mutilacion/
excision genital de la mujer y el matrimonio adolescente.

Con base en esto, es importante que
conozcas que existe una linea que estd
habilitada para denunciar y pedir
orientacion en casos o situaciones que
amenacen o afecten la vida e integridad
de un nino, nina o adolescente.

Se puede marcar desde cualquier parte del pais y desde un
teléfono fijo o celular, el cual estard disponible las 24 horas
del diq, los 365 dias del ano.

I/ ““Todos necesitamos renovar nuestro Compromiso,
| especialmente las familias, para proteger la dignidad de
: fodos los ninos y ninas y ofrecerles la oportunidad de
| crecer en un ambiente sano. Una infancia con
: esperanza permite alos ninos mirar la vida y el futuro con
| confianza”.
|

-Papa Fronc:sco

LOS 1ifios Y viftas
{ieven VCRCCHO a
coviocey sus




Los ninos y ninas fienen los mismos derechos consignados en
los 54 articulos fras la convencidon de los derechos de los
ninos; fodos estdn relacionados enfre si y con la misma
importancia.

LOS NINOS TENEMOS VEKCCHOS!

~  VEKECHO vE
—\> LOS NINOS Y NINAS

Derecho a la proteccion contra el trabajo infantil

Derecho de los ninos a jugar

Derecho de los ninos a la alimentacion

e ——— — —— ————————————— - D D D D GED GED GED GED GED GED GED B G G G G G G G G G @G @&

Derecho de los ninos a tener un hogar

e s s G GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GEm emm o mmm o mm—— ———— . ——
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Derecho de los ninos a la salud

/h—————--———------------“l-‘—»—_-—‘_______\

Derecho de los ninos a la educacion

e s s G GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GEm emm o mmm o mm—— ———— e ——
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Derecho de los ninos a la vida

‘—————--———------------“l-‘—»—_-—‘——————-\

Derecho de los ninos a tener una familia

e s s G GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GEm emm o mmm o mm—— ———— e ——
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Derecho a tener nacionalidad

/ﬁ—————--———------------“l-‘—»—_-—‘_______\

Derecho de los ninos a la igualdad

e s aas G GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED GED  GEm emm o mmm o mm—— ———— e —
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Derecho de los ninos a opinar
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(Valor de la auloestima)

La autoestima es la conciencia de una persona de su
propio valor, el punto mds alto de lo que somos y de
nuestras responsabilidades, con determinados aspectos
buenos y otros mejorables, y la sensacion gratificante de
querernos y aceptarnos como somaos por Nosotros mismos vy
hacia nuestras relaciones. Es nuestro espejo real, que Nos
ensena coOmo somos, qué habilidades tenemos y coOmo nos
desarrollamos a fravés de nuestras experiencias vy
expectativas. Es el resultado de la relacion entre el cardcter
del nino y el ambiente en el que éste se desarrolla.

Actividad

1.Dibuja la cara de como te sientes ahora.

Si T cabeza pudiera hablar,
(e diria ahora?




" SOPA VT VALOKES

Encuentra los valores del listado

Perdonar Tolerancia Valores
Honestidad Amabilidad Autoestima

Gratitud Familia Ecologia

Los ninos somos...
O Felices
@ Alegres
8 Inteligentes
© Obedientes
© Capaces
© Amables
@ Respetuosos

o .




(UENTO
LA PAJAKEKIA

El senor Pajarian era un hombrecillo de cara simpdtica y sonriente que
tenia una tienda de pajaritos. Era una pajareria muy especial, en la que
todas las aves caminaban sueltas por cualquier lado sin escaparse, y 10s
ninos disfrutaban sus colores y sus cantos.

Tratando de saber como lo conseguia, el pequeno Nico se ocultd un
dia en una esquina de la fienda. Estuvo escondido hasta la hora del
cierre, y luego siguid al pajarero hasta la trastienda. Alli pudo ver cientos
de huevos agrupados en pequenas jaulas, cuidadosamente
conservados. El senor Pajarian llegd hasta un grupito en el que los
huevecillos comenzaban a moverse; no tardaron en abrirse, y de cada
uno de ellos surgid un precioso ruisenor. Fue algo emocionante, Nico
estaba como hechizado, pero entonces oyd la voz del senor’Pajarian,
hablaba con cierto enfado y desprecio, y lo hacia dirigiehdose a-10s
recién nacidos: "jAy, miserables pollos cantores... ni siquiera volargu
sabéis, menos mal que algo cantaréis aqui en la tienda!'- Repilié 10
mismo muchas veces. Y al terminar, fomo los ruisenores y los introdujo€n
una jaula estrecha y alargada, en la que sélo podian moverse~hacia
adelante.

A continuacion, sacd un grupito de petirrojos de una de sus, jaulas
alargadas. Los petirrojos, mds creciditos, estaban en edad de-echar a
volar, y en cuanto se vieron libres, se pusieron a intentarlo. Sin.embargo,
el senor Pajarian habia colocado un cristal suspendido a pocos
cenfimetros de sus cabecitas, y todos los que pretendian volar se
golpeaban en la cabeza y caian sobre la mesa. "¢ Veis los que os dije?"
-repetia- " sélo sois unos pobres pollos que no pueden volar, mejor sera
que os dediquéis a cantar"...

El mismo frato se repitidé de jaula en jaula, de pajarito en pajarito, hasta
llegar aos mayores. El pajarero ni siquiera tuvo que hablarles: en su
mirada ftriste’y su. andar torpe se notaba que estaban convencidos de
no_ser mas-que pollos cantores. Nico dejd escapar una lagrimita
pensando en fodas las veces que habia disfrutado visitando la
pajareria. Y se quedod alli escondido, esperando que el senor Pajarian se
marchara. Esa noche, Nico no dejé de animar a los pajaritos. "jClaro
que podeéis volar! jSois pdjaros! Y sois estupendos! ", decia una y ofra
vez,_pera-solo recibid miradas tristes y resignadas y uno que otro bello
canfto.

® 4 N o
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Nico no se dio por vencido y la noche siguiente, y muchas otras mas,
volvié a esconderse para animar el espiritu de aquellos pobres pajarillos.
Les hablaba, les cantaba, les silbaba, y les ensenaba innumerables
libros y dibujos de pdjaros voladores "Animo, pequefos, seguro que
podéis! ijNunca habéis sido pollos torpes!”, seguia diciendo.

Finalmente, mirando una de aquellas Idminas, un pequeno canario se
convencid de que él no podia ser un pollo. Y tras unos pocos intentos,
consiguid levantar el vuelo... jAgquella misma noche, cientos de pdjaros
se animaron a volar por vez primeral Y a la manana siguiente, la tienda
se convirtid en un caos de plumas y cantos alegres que durd tan solo
unos minutos: los que tardaron los pajarillos en escapar de alli.

Cuentan que después de aquello, a menudo podia verse a Nico
rodeado de pdjaros, y que sus agradecidos amiguitos nunca dejaron
de acudir a animarle con sus alegres cantos cada vez que el nino se
sintio triste o desanimado.

Acividad
Responde las siguientes preguntas:

1. 3Quiénes son los personajes del cuento?

! 2. 5Cudl es el valor que se describe en el cuento?

3. Realiza un dibujo sobre el cuento.
o
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RESILIENCIA

La resiliencia es la capacidad de los seres humanos para adaptarse
positivamente a situaciones adversas. La capacidad de soportar
adversidades de los ninos, y enfrentarse a la vida de una forma
fuerte incluso frente a contextos toxicos o daninos es pues, lo que se '
conoce como resiliencia, un talento para conseguir desarrollarse de
una forma adaptativa y adecuada, que le permite seguir adelante
frente a condiciones de vida no tan sencillas e incluso fraumas que
podrian resultar bastante perjudiciales.

9 CUAUWAVES VE NINOS KESILIENTES

1. Tienen una gran capacidad y habilidad para resolver los
problemas, pueden enfrentarse y solucionar los conflictos de una
forma positiva, lo cual resulta muy conveniente para la vida en
general.

2. Tienen un manejo correcto de sus emociones, en especial las
emociones negativas que se dan por naturaleza como por ejemplo
el enfado y laira.

3. Estos son ninos que tienen una capacidad innata para afrontar
los problemas y en general las situaciones, de una forma
completamente saludable y adaptativa.

4. Son ninos con una gran empatia, pueden faciimente colocarse
en el lugar de los demds comprendiendo lo que sienten vy

respetando esos sentimientos. |

5. Tienen una gran capacidad de organizacion y planificacion, asi |

.
L
.

\

gue son ninos auténomos en muchos sentidos. "Gf’
Responde las siguientes preguntas:

. , - . |
sPara ti qué es la resilienciae |

O\

!

sConoces algun caso donde se practique la resiliencia?

4

4}
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sTe parece necesario que las personas sean resilientese
sCOmo se practica el valor de la resiliencia en tu hogar?

sTe consideras una persona resiliente?e

CXYKESO M5 SENTIMIENTOS
GRATITWY

Se conoce como gratitud a un sentimiento de reconocimiento o
agradecimiento que una persona tiene hacia quien le ha hecho un
favor.

La grafitud viene acompanada de otros sentimientos como el
amor, fidelidad, amistad, y la persona muestra afecto a través de
acciones o palabra concretas.

Como tal, la gratitud ocurre cuando alguien realiza algo por el
bienestar de otfro individuo sin esperar nada a cambio y con esta
accion siente la misma felicidad de la persona que fue beneficiada
de esa accion.

FASULA

La paloma y la hormiga
Obligada porla sed, una hormiga bajé a un manantial, y arrastrada
por la corriente, estaba a punto de ahogarse.
Viéndola en esta emergencia, una paloma desprendid de un arbol
una ramita y la arrojé a la corriente, monté encima a la hormiga
salvandola.
Mientras tanto un cazador de pdjaros se adelantd con su arma
preparada para cazar a la paloma; le vio la hormiga vy le picd en el
taldn, haciendo soltar al cazador su arma y la paloma aprovecho el
momento para alzar el vuelo.

=
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Siempre corresponde en la mejor forma a los favores que recibas.
Debemos ser siempre agradecidos.

KEFLEXION!

Aclividad

Realiza un dibujo sobre la fabula. & ﬁ
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CMPATIA

La empatia es la capacidad para ponerse en el lugar de otro y
comprender o que siente o piensa sin que sea necesario que lo
exprese directamente, haciendo que la comunicacion sea
respetuosa con el otro, entendiendo sus vivencias, emociones y
opiniones como fruto de su situacion Unica.
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Actividad
IVENTIFICO MIS EMOCIONES

Dibuja dentro de cada circulo, la cara que refleja la emocion
descrita debajo y escribe una situacion que te la produzca.

TRSTEZA ALEGKIA

GRATITUY EMPATIA




Realizar un acrostico con la palabra

M VOZ €S IMOSTANTE
Comuviicacion)

La importancia de la comunicacion radica que a través de ella
los seres humanos y los animales comparten informacion
diferente enfre si, haciendo del acto de comunicar una
actividad esencial para la vida en la sociedad.

Constantemente nos comunicamos con otfras personas para
pedir informacion, expresar opiniones o sentimientos, todo esto
tomando como base fundamental el respeto vy la claridad, que
son las claves de la buena comunicacion.

Debemos pensar antes que hablar y evitar hacerlo de forma
impulsiva como reacciéon a algo.

Escucha con atencion a las personas que te hablan.
No pierdas la oportunidad de decir algo bueno a alguien.

En el fondo, trata alos demds como te gustaria que te tfrataran
a ti.
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Aclividad libre YO0 COMUNICO LO QUE SIENTO!
VEJA TU HUELA! "

Redliza una actividod de impacto que contribuya a la ‘
promocion de los valores éticos en la comunidad.
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WEBGKAFIA

PACO Y LOS VALORES SOCIALES Cartilla Basica Tomado en:
http://web.cruzrojacolombiana.org/publicaciones/pdf/Cartilla%2
OPaco_1372010_103353.pdf

PINTEMOS Y PRACTIQUEMOS LOS VALORES
Autor: ALBA DEL CARMEN RESTREPO MARQUEZ

Tomado en:
hitp://web.usbmed.edu.co/usbmed/CURSO_DOCENTE/PORTAFOLI
08/G8YOLOMBO_ALBA_RESTREPO_CARTILLA.pdf

Oftras fuentes: hitps://concepto.de/medio-ambiente/
https://www.conmishijos.com/educacion/valores/10-consejos-p
ara-proteger-el-medio-ambiente/
https://www.temasambientales.com/2017/03/valores-ambientale
s.html
https://www.guiainfantil.com/articulos/educacion/aprendizaje/c

omo-desarrollar-la-resiliencia-en-los-ninos/
https://www.unicef.org.co/derechos-del-ninio

Cobertura actual de servicios

Nacionales Internacionales
PGuaijira 9Risaralda PPanama
?Cesar ?Valle del Cauca ?Honduras
?Magdalena 9Tolima QEl Salvador
QAtlantico eCundinamarca ?Chile
?Sucre vCasanare & QPery
?Antioquia PQuindio INTERASEO QEcuador

S.AS. E.S.P. 9CO|OmbiG

Contacto INTERASEO S.A.SE.S.P.
Regional-Medellin

@ Cra. 38 No 10 -36 Edificio, Milenio, Oficina 906-907
< Tel.: (4)3259970
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CAMPANA

RECONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
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INTERASEO
S.A.S. E.S.P.

Generamos calidad de vida transformando
sosteniblemente comunidades.



