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+ Prevenir y reducir los incidentes, accidentes de trabajo, el desarrollo de

enfermedades laborales, accidentes viales y el ausentismo a través de la gestion
eficiente de los peligros y amenazas ocupacionales; y la mejora de las competencias
de nuestros colaboradores en prevencion de accidentes y enfermedades para
impulsar el autocuidado, comprometidos a gestionar la eliminacion de riesgos.

Proteger el medio ambiente mediante la prevencion de la contaminacion, el uso
racional y sostenible de los recursos naturales, la proteccién de la biodiversidad y
los ecosistemas, promoviendo la mejora continua en los procesos organizacionales
y considerando el enfoque de ciclo de vida. Este compromiso incluye la adaptacion
y mitigacién frente al cambio climético, fomentando practicas sostenibles que
reduzcan impactos negativos y fortalezcan la resiliencia ambiental.

Aumentar la productividad en la prestacion de los servicios a través de la integracion
de los principios de ciudades sostenibles y consumo responsable.

Implementar un modelo operacional a partir de procesos integrados, buscando la
satisfaccion de nuestros clientes, el cumplimiento legal y la conformidad de los
productos y servicios, mediante la mejora continua de los procesos.

Mantener el compromiso en estructurar y ejecutar estrategias a través de planes
que permitan fortalecer la gestion del riesgo y el trabajo conjunto con el sector en
pro de la seguridad vial y la reduccién de la siniestralidad vial en la organizacion.
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